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Evaluation du programme Stages en habitation pour les jeunes Autochtones — Réponse et plan d’action de la direction (RPAD)

Approbation des résultats de I'évaluation, des recommandations et de la RPAD par le Comité de gestion sur les risques et les rapports de la SCHL le : 15 juillet 2025

Responsabilité

Recommandation Réponse de la direction Plan d’action Equipe responsable Equipe(s) de soutien Echéancier
Recommandation 1 : La SCHL est d’accord avec la recommandation 1. Concevoir et mettre en ceuvre un Politiques et Politiques et T1 2026
Changer le nom de changer le nom du programme pour processus transparent pour mettre programmes programmes de
du programme. éliminer I'acronyme anglais HIIY, qui est a jour le nom du programme, en de logement — logement — Solutions

insensible aux communautés aux prises avec consultation avec les principaux Politiques autochtones de logement pour

des problémes de toxicomanie. organismes centraux et les parties les Autochtones

prenantes, au besoin. Le changement et le Nord
de nom du programme sera annoncé

aux clients en vue du cycle d’application

du programme 2026-2027. Les équipes

internes touchées et les collégues

fédéraux d’Emploi et Développement

social Canada et de Services aux

Autochtones Canada seront informés

des changements a venir.

Les changements apportés au programme,

y compris le nom, cadrent avec un projet
d’optimisation interne en 2025. Le changement
du nom du programme et d’autres changements
au programme peuvent entrainer des co(its
importants associés a la mise a jour du portail
client et de tous les documents du programme.

2. Réviser tous les documents du Politiques et Communications T1 2026
programme et le portail client pour programmes de et marketing
tenir compte du nouveau nom du logement — Solutions
programme et de tout changement de logement pour
de contenu. les Autochtones

et le Nord



Recommandation

Réponse de la direction

Plan d’action
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Responsabilité

Equipe responsable

Equipe(s) de soutien

Echéancier

Recommandation 2 :

Mettre en ceuvre

un cadre d’équité
pour encourager une
participation équitable
au programme.

La SCHL est d’accord avec cette
recommandation et s’efforcera de
favoriser une participation plus équitable
au programme. La SCHL offre une
subvention salariale et ne dicte pas qui
I'organisme parrain (employeur) embauche.
Les organismes parrains du programme
embauchent en fonction de leurs besoins.
Il est important de reconnaitre que la
SCHL ne veut pas imposer de normes ou
de contraintes pergues aux organismes
parrains et aux communautés autochtones.

Emploi et Développement social Canada,
qui dirige la Stratégie emploi et compétences
jeunesse, a aussi demandé a la SCHL de
produire des rapports sur les taux de
participation selon le sexe.

1.

Concevoir un cadre d’équité. Ce
processus implique de travailler avec
des équipes internes pour élaborer
une ébauche de cadre a communiquer
aux partenaires autochtones afin de
s’assurer que le cadre répond aux
besoins et au contexte particuliers
des stagiaires, des organisations et
des communautés autochtones.

Explorer des fagons d’inclure une
plus grande équité entre les sexes et
davantage de distinction autochtone
dans le matériel promotionnel pour
sensibiliser les organismes parrains.
SLAN assurera la coordination avec
I’équipe Communications et marketing,
au besoin.

Compte tenu des résultats du cadre,
intégrer 'équité au processus de
priorisation des demandes utilisé
par les régions lors de I'examen
des demandes.

. Recueillir des données sur la

participation aux programmes fondées
sur le sexe et les distinctions afin
d’appuyer explicitement le suivi des
progreés réalisés pour combler les
lacunes du programme.

Politiques et
programmes
de logement
— Politiques
autochtones

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Résultats et
opérations
des politiques

Communications
et marketing

Politiques et
programmes
de logement
— Opérations
sectorielles

Politiques et
programmes de
logement — Politiques
opérationnelles et
relations externes

T1 2026

T1 2026

T1 2026

T1 2026
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Recommandation Réponse de la direction

Plan d’action

Responsabilité

Equipe responsable

Equipe(s) de soutien

Echéancier

La SCHL est d’accord avec
la recommandation.

Recommandation 3 :

Envisager des moyens
d’accroitre la pertinence
des possibilités de stage.

1. Examiner la faisabilité de soutenir

des stages plus intéressants en offrant

potentiellement des salaires plus élevés

ou des stages plus longs. Pour ce faire,
communiquer avec EDSC pour discuter
de lincidence sur les attentes a I'égard
des cibles de stages.

. Explorer la possibilité d’étendre a

d’autres régions du pays le partenariat
fructueux de financement des SHJA que
la SCHL a établi avec SAC dans IEst.

. Offrir une meilleure expérience aux

stagiaires en 2025-2026 grace au
perfectionnement professionnel lors
de la conférence de 'Association des
professionnels de I'habitation des
Premiéres Nations qui se tiendra en
Saskatchewan en novembre 2025.

. Continuer de collaborer sur les fagcons

dont la SCHL peut améliorer I'expérience
de stage grace a des occasions de
formation et de perfectionnement
professionnel qui mettent en relation les
cohortes des SHJA a I'échelle nationale.

Politiques et
programmes
de logement
— Politiques
autochtones

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

Politiques et
programmes

de logement —
Développement
de la clientele

et relations
gouvernementales

Politiques et
programmes

de logement —
Développement
de la clientéle

et relations
gouvernementales

T3 2026

T1 2026

T4 2025

T2 2026
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Recommandation

Réponse de la direction

Plan d’action

Responsabilité

Equipe responsable

Equipe(s) de soutien

Echéancier

Recommandation 4 :

Mettre a jour les
lignes directrices

du programme pour
qu’elles refletent le
nouveau programme.

La SCHL accepte cette recommandation
et mettra a jour les lignes directrices
du programme en fonction des
nouveaux parameétres.

1. Mettre a jour la politique et les lignes
directrices actuelles et intégrer de
nouvelles approches a la suite des
changements apportés au programme
et des réponses a |'évaluation avec les
nouveaux détails du programme.

Politiques et
programmes
de logement
— Opérations
sectorielles

Politiques et
programmes de
logement — Solutions
de logement pour
les Autochtones

et le Nord

T1 2026
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